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Lisa 4. Töö analüüsi vorm  

Isikuandmed: 

Nimi 
Praegune töökoht (asutus, osakond) ja ametinimetus  
Hariduskäik (lõpetatud õppeasutused, lõpetamise aastad, omandatud kraadid 
Teenistuskäik (asutus, amet ja töötamise aastad) 
Keelteoskus kõnes ja kirjas (alg- kesk- või kõrgtase). Kui eesti keel ei ole emakeel, siis 
esitada keeletaseme eksami tunnistus/tõend 

Analüüsiv osa: 

Töö analüüsiva osa pikkus on 2 (kaks) lehekülge (3600 tähemärki).  Töö analüüs tuleb esitada 
andes selles ka vastused alljärgnevatele küsimustele:  

-    mis motiveerib mind tänasel ametikohal töötama ja millised on minu 
vastutusvaldkonnad;   

-    kuidas kulgeb minu koostöö teiste tervishoiutöötajate ja patsientidega ja kuidas olen 
kaasatud praktikantide või kolleegide juhendamises või miks ei ole; 

-    kuidas kuulumine kutse- ja erialaliitudesse/-ühingutesse toetab minu tegevust õena ja 
õenduse arengut üldisemalt; 

-  kuidas minu täiendused ja teised arendustegevused toetavad mind igapäevatöös sh 
arvestades läbitud koolitusi (lisa 5 kirja pandud koolituste seostamine oma 
igapäevatööga). 

Analüüsi kokkuvõttev osa: 

Kirjeldus, millised on taotleja edasised vajadused täienduskoolitused ning 
ettepanekuid õenduse, praktika või mõne kitsama eriala arendamiseks ning nende valikute 
olulisust. 

NB! Igapäevatöö kirjeldamine või tegevuste loetelu pole nõuetekohane analüüs. Mida 
kõrgemat õe või eriõe pädevuse taset taotlete, seda olulisem on analüüsi mõju hindamise 
tulemusele. 

 
 


